
    
·   che  desiderano  esercitare   una  cittadinanza  e  una 

partecipazione sociale più attiva.   

COME SI SVOLGE IL PROGETTO 

Le  persone  che  manifestano  interesse  e  desiderano 
essere  informate  sul  Progetto  verranno  contattate  per 
un colloquio con un operatore del Progetto  per valutare 
esigenze  ed  interessi.  Se  verrà  confermato  l’interesse 
con  l’adesione  verrà  insieme  definito  il  percorso 
personalizzato nell’ambito di due possibili sviluppi:   

1.  Bilancio personale    
.  orientamento  e  ri­orientamento  personale  o 

professionale o universitario 
.  bilancio  di  competenze  di  base,  professionali  e 

trasversali per la ricerca di lavoro  la riqualificazione 
.  formulazione  di  un  progetto  di  sviluppo  personale  e 

lavorativo 
.  accompagnamento per una ricerca attiva del lavoro o 

per un inserimento lavorativo 

Modalità:  Bilancio  personale  di  competenze  mediante 
colloqui  individuali  con  operatori  specializzati  (4­5 
incontri)   o  di  gruppo  (3  incontri)  con  operatori 
specializzati. 

2.   Percorsi  formativi di gruppo (della durata di una 
ventina di ore) dove si affrontano insieme  
·     ricerca di lavoro: 
      ‐ conoscenza e accesso alle agenzie del territorio e ai 

servizi di ricerca on‐line (internet) 
      ‐  approccio  al  mondo  del  lavoro,  conoscenza  delle 

offerte e opportunità occupazionali 
      ‐ elaborazione  di  un  curriculum  vitae  personale  e 

della lettera di accompagnamento 
      ‐ gestione del colloquio di lavoro 
·     individuazione di percorsi formativi: 
      ‐ accesso  agli  enti  e  agli  organismi  di  formazione 

professionale  (per  es.  Formazione  Continua 
Individuale e Aziendale a voucher). 

·     valorizzazione  e  miglioramento  delle  capacità 
comunicative e di dialogo interpersonale. 

.   avvio  all'utilizzo  delle  nuove  tecnologie 
informatiche. 
La partecipazione al Progetto è gratuita. 

 Le  iscrizioni proseguono  fino al raggiungimento 
di  80  adesioni.  Per  informazioni  e  adesioni 
rivolgersi,  Comune  di  Martellago:  Ufficio  relazioni 
con  il  Pubblico;  Associazione  “Centro  COSPES” 
Onlus: Segreteria del Centro c/o Collegio Astori, via 
G. Marconi  22­ Mogliano  Veneto  Tel:  041/5902318  
Fax: 041/4566833    da Lun. a Ven.  9:00­12:30 e Mar. 
Gio. 15:00­17:00 Segreteria  telefonica  ­tutti  i giorni  
e­mail:  cospestreviso@cospestreviso.it   sito  web: 
www.cospestreviso.eu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vi invitano: 

giovedì, 15 ottobre 2009  

Ore 20.45 
 

 

“Il lavoro nel miranese: 
tra crisi e prospettive” 

 
Ci sono segnali di ripresa?  
In quali settori emergono 
 maggiori prospettive?  

Quali percorsi in tempo di crisi?  
Su chi puntare e a chi rivolgersi? 

  
 

 

 

 

c/o Cinema Spes – opere Parrocchiali 
di Martellago (Ve) 

Circolo Acli di Martellago 
P.zza Vittoria, 49 
Tel. e Fax 041.5402790 
Internet: www.aclimartellago.it 
mail: info@aclimartellago.it 

 

Patrocinio Comune 
di Martellago 

 

Progetto  
Caleidoscopio 

 

Parte del progetto “Caleidoscopio” realizzato con il 

contributo della Giunta Regionale del Veneto 

 

Acli 
Martellago 

Per pratiche e consulenze lavorative contatta:

 
 
 
Patronato Acli  
Caf Acli  
Consulenza del Lavoro 
Tutela del Consumatore 
 
 
Via Fapanni, 45 
Martellago (Ve) 
Tel. e Fax 041.5400400 
Internet: www.aclimartellago.it 
mail: info@aclimartellago.it 



 

 
 
Relatore:  
 

Dott. Paolo Zabeo  
CGIA ­ Associazione Artigiani e Piccole Imprese 
(Mestre – Venezia) 
 

 

 

 

 
Interverranno: 
 

Dott. Favaro Franco 
Azienda “San Benedetto” (Scorzé – Venezia) 

 
Dott. Paolo Criveller 
Progetto Caleidoscopio 

 
Dott. Valerio Favaron 
Assessore alle Politiche Sociali Comune di 
Martellago 

 
Dott. Mauro Papandrea  
Presidente Provinciale ACLI 
 

 

 

 

 

 
IL PERCHE’ DI QUESTO INCONTRO? 
 
 
In  questi  mesi,    ogni  giorno,    si  parla  di  crisi 
economica e molti lavoratori e famiglie la vivono 
direttamente  talora anche  in modo drammatico. 
Tuttavia mentre tutti sentiamo parlare della crisi 
globale,  dei  disastri  finanziari  americani  che 
hanno  innescato  un  drammatico  processo  di 
recessione,    non  sempre  comprendiamo  cosa 
realmente  sta  accadendo  qui  da  noi,  nel  nostro 
territorio: cosa sta succedendo da noi? – quale è 
la  consistenza della  crisi nel nostro  territorio? – 
Quali  settori  sta  coinvolgendo maggiormente?  – 
Come stanno reagendo le aziende ed i lavoratori? 
– Ci sono segnali di ripresa? In quali settori sono 
più  evidenti?  Chi  sta  cercando  lavoro  che 
prospettive ha? Cosa può fare? 
 
 
La serata pertanto si articolerà in due momenti: 
innanzitutto un  esperto  ci aiuterà a  fotografare 
la  situazione  anche  con  l’apporto  di  un 
responsabile  di  una  importante  azienda  del 
territorio;  
quindi nella seconda parte verranno presentante 
iniziative  presenti  nel  territorio    che  in  questo 
periodo hanno provato a sostenere  le persone  in 
difficoltà e in ricerca di lavoro. 

 
 
 

 

PROGETTO CALEIDOSCOPIO  

 

PRESENTAZIONE  DEL  PROGETTO:   Il  Progetto  di 
orientamento  CALEIDOSCOPIO   è  finanziato  dalla 
Regione  Veneto  nell’ambito  degli  Interventi  di 
orientamento  per  adulti.  Viene  realizzato 
dall’Associazione  Centro  COSPES  Onlus  (soggetto 
capofila)  e  dal  Centro  Territoriale  Permanente,  in 
collaborazione con  i Comuni  di Mogliano Veneto, Casale 
sul  Sile,  Casier,  Marcon,  Monastier,  Martellago, 
Preganziol,  Scorzè,  Zero  Branco,  il  Distretto  socio 
sanitario n. 3 e la Caritas Tarvisina di Mogliano Veneto. 

 

A CHI E’ RIVOLTO: Sono  interessati al progetto donne e 
uomini,  cittadini  italiani  e  cittadini  immigrati, dai 18 ai 
60 anni:  
·   che  sentono  l’esigenza  di  proporsi  in modo  adeguato 

nella  ricerca  del  lavoro  in  un  momento  di  grave 
difficoltà per i lavoratori, per chi cerca lavoro e per le 
aziende;  

· che  desiderano  avvicinarsi  a  proposte  culturali  e 
formative del territorio;  

 

ORIENTAMENTO E  

LAVORO 

PARTECIPAZIONE 

SOCIALE ATTIVA 

FORMAZIONE E 
ISTRUZIONE 


